
 
 

 
 

 

Wir sind die Katholische Jugendagentur Leverkusen, Rhein-Berg, Oberberg gGmbH.  
 

Betreuung, Bildung, Beratung, Spaß & Hilfen für Kinder und junge Menschen sind unser Job. 
Dabei setzen wir uns aktiv für Vielfalt und Inklusion ein. 
Zu uns gehören 50 Jugendzentren, Kitas, Offene Ganztagsschulen, Jugendwohnheime, 
Beratungsstellen und ein Stadtteilhaus. 
 
Knapp 500 nette Kolleg*innen arbeiten hier. Du bald auch? 
 
 

Nach den Sommerferien suchen wir 
 
einen engagierten und aufgeschlossenen jungen Menschen (w,m,d) im Rahmen eines 
FSJ (Freiwilliges Soziales Jahr) oder BFD (Bundesfreiwilligendienst) in der JuLe / 
Jugendkirche Leverkusen und JuLe Café 
 
Einsatzort: Kölner Str. 42, 51379 Leverkusen-Opladen   
Umfang: 39,0 Stunden an 5 Tagen pro Woche für ein halbes oder ganzes Jahr 
 

Deine Aufgaben:  
 

 Mitarbeit im offenen Treff 
 Unterstützung und Mitgestaltung bei der Planung und Durchführung von Projekten 

des Treffs und von Veranstaltungen in der Kirche 
 Unterstützung und Mitgestaltung in der Öffentlichkeitsarbeit (Social Media) 
 Besucherstatistik führen 
 Bewirtungen vorbereiten 
 Botengänge und Einkäufe  
 

Dein Profil: 
 

 Du bist zwischen 18 und 27 Jahre alt 
 Du kommst aus Leverkusen oder aus der Umgebung 
 Du möchtest die Wartezeit auf einen Studien- oder Ausbildungsplatz überbrücken 
 Du möchtest dein eigenes Geld verdienen und eine sinnvolle Arbeit unterstützen 

 
Unser Angebot: 
 

 eine interessante und vielseitige Tätigkeit, die selbständiges und 
eigenverantwortliches berufliches Handeln ermöglicht 

 Möglichkeit des Erwerbs eines Deutschlandtickets als Job-Ticket 
 Interne und externe Seminare  
 Angebote zur betrieblichen Gesundheitsförderung 
 Mitarbeiterevents (Betriebsausflug, Adventsfeier, Begrüßungsimbiss für neue 

Mitarbeitende und Team-Tage) 

Interessiert?  

Dann freuen wir uns auf Deine vollständige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und 
Zeugnissen – unter: bewerbungen@kja-lro.de 

Als freier Träger der Jugendhilfe haben wir die Charta der Vielfalt unterzeichnet. Damit 
verpflichten wir uns eine Arbeitskultur zu pflegen, die von gegenseitiger Wertschätzung 
geprägt ist. Wir setzen uns aktiv für mehr Diversität in der Arbeitswelt ein und begrüßen 



 
 

deshalb ausdrücklich jede qualifizierte Bewerbung, unabhängig 
von Geschlecht, Religion, Alter, sexueller Orientierung, Nationalität, Herkunft oder 
Behinderung 

Falls du vorab Fragen hast, melde dich gerne bei Nicole Kaluza, Tel. 02171 / 404960;  
E-Mail: nicole.kaluza@kja-lro.de 


